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BẢN ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỬ VIỆC
	Họ và tên 
: ………………………

Đơn vị
: ………………………
	Vị trí công việc: ………………………….…

Thời gian thử việc: từ ngày… đến ngày ……


A- YÊU CẦU

1- Danh mục công việc đảm nhiệm trong thời gian thử việc:

	STT
	TÊN CÔNG VIỆC
	SỐ ĐIỂM ĐẠT ĐƯ​ỢC
	ĐIỂM QUY ĐỊNH
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2- Những yêu cầu khác trong thời gian thử việc: 

….…………………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………….……………………………………………………………….…………………………………

B- NHÂN SỰ TỰ ĐÁNH GIÁ

…………………………………………………………………………………………………………..………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………..…………………

Các đề xuất: ……………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………..…………………Hải Phòng, ngày ……….… tháng……….… năm ……….…
                              NHÂN SỰ KÝ XÁC NHẬN
C- ĐÁNH GIÁ CỦA TR​ƯỞNG PHÓ ĐƠN VỊ SỬ DỤNG NHÂN SỰ 

Đánh giá/ Tiếp nhận làm công việc đó hoặc đề xuất công việc khác:

………………………………………………………………………………………………………………………..……………
………………………………………………………………………………………………………………………..……………

Mức l​ương/Phụ cấp:

………………………………………………………………………………………………………………………..……………
………………………………………………………………………………………………………………………..……………

Hải Phòng, ngày …… tháng…… năm ……..…
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	ĐƠN VỊ QUẢN LÝ
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